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Was ist die manager lounge? 

Die Kombination zweier sehr erfolgreicher Netzwerkprinzipien 

Persönliche Begegnungen vor Ort 
 

 Monatliche Abendveranstaltungen, die local 
lounges, an 13 Standorten in Deutschland und 
international 

 Regelmäßige business breakfasts mit 
Persönlichkeiten aus Wirtschaft und Politik geben 
Einsichten in ihre Erfolgsrezepte und Karrieren  

 Themenbezogener Austausch und „Best 
Practises“: Führungskräfteseminare, Workshops 

 Kontakte vertiefen innerhalb freizeitorientierter 
Clubangebote wie Golfturnieren,           
Segeltouren, etc. 

Online auf Augenhöhe vernetzt 
 

 Umfassende Möglichkeiten, das eigene Netzwerk 
zu erweitern, zu pflegen und zu vertiefen 

 Kontaktmöglichkeit zu über 1.700 Führungskräften 
in Deutschland, Europa und weltweit  

 Online-Wissensressource: Im Forum stehen 
ausgewiesene Fachleute und Mitglieder mit ihrem 
Know-How und ihren Erfahrungen zur Verfügung 

 Kostenfreier Zugriff auf alle Artikel des Archivs der 
SPIEGEL-Gruppe (u. a. Harvard Business 
Manager, manager magazin, DER SPIEGEL,  
SPIEGEL ONLINE) 

Die manager lounge ist ein Businessclub für Führungskräfte, die auf dem Weg zur Führungsspitze  
sind oder diese bereits erreicht haben. 
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Alleinstellungsmerkmale der manager lounge 

• Sichere und geschützte Online-Plattform 

• Transparenz und Offenheit zwischen den 
Mitgliedern 

• Der persönliche Austausch hat einen 
hohen Stellenwert 

 

 

Verbindlichkeit & Vertrauen 

• Abendveranstaltungen in neun deutschen 
Städten sowie in Barcelona, Wien, Zürich 
und Shanghai 

• business breakfasts mit Persönlichkeiten 
aus Politik und Wirtschaft 

• Weiterführende Veranstaltungen wie 
Seminare und freizeitorientierte 
Clubangebote 

 

Persönlicher Kontakt & gemeinsame 

Erlebnisse  

• Geschlossenes Netzwerk 

• Strenge Aufnahmekriterien 

• Vernetzung nicht nur im deutschsprachigen 
Raum, sondern auch international 

 

Exklusivität & überregionales Netzwerk 

• Führungskräfte mit ausgewiesenen 
Kompetenzfeldern und entsprechenden 
Berufserfahrungen 

• Ausgewogene Mitgliederbasis dank 
branchenübergreifendem Anspruch 

 
Qualität & Vielfalt 
 

Im Wettbewerb mit lokalen Businessclubs und großen Online-Netzwerken  
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Die Online-Plattform 
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Die geschlossene Gruppe auf Xing 

Mitgliedschaft beantragen unter: www.xing.com/net/managerloungeaufxing 

 

http://www.xing.com/net/managerloungeaufxing
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Die Mitgliederstruktur 

Die über 1.700 Mitglieder kommen aus den oberen Führungsebenen und decken ein 
breites Branchen- und Tätigkeitsspektrum ab. 

0%

14%

29% 30%
25%

2%

9%

26%

16%

37%

Branchen (Auswahl) Positionen  

Gehaltsverteilung (Ø 182.000 €) Altersverteilung (Ø 45 Jahre)  

Ø Alter:  
45 Jahre 

Ø Einkommen:  
182 T€ im Jahr 

28%

17%

17%

38%
Vorstand  
oder  
Geschäfts- 
führung 

Abteilungs- 
leitung 

75 bis 
unter 100 
T€ 

100 bis 
unter  
150 T€ 

150 bis 
unter  
250 T€ 

250 T€ 
und mehr 

29 
Jahre 

30-34 
Jahre 

35-39 
Jahre 

40-44 
Jahre 

45-49 
Jahre 

50 
Jahre 

Bereichs-& Haupt- 
abteilungsleitung 

Senior Projekt- 
Manager 

• Unternehmens- und Finanzdienstleister 

• Logistik / Transport / Verkehr 

• Automotive 

• Maschinen- und Anlagenbau 

• Energie / Umwelt 

• Werbung / Marketing 

• Telekommunikation, Information, Medien, Entertainment 

• Konsumgüter, Nahrungs- und Genussmittel 
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Die Standorte „local lounges“ 

München 
Axel Reinsch 
Partner, Whiteblue Consulting GmbH 

Düsseldorf 
Badr Moudden 
Inhaber, MyBizUP Consulting  

Stuttgart 
Volker Krause  
Direktor, Firma CSC  

Berlin 
Manfred B. Geisler  
Geschäftsführer, MAEX & COM. 
Evelin Krüger  
Fillialleitung, Degussa Bank GmbH 

Frankfurt 
Jürgen Siegemund 
Geschäftsführer, Verwaltungsgesellschaft Deutscher 
Apotheker mbH  

Dank der aktiven Präsidenten konnten in den vergangenen zwölf Monaten über 170 Veranstaltungen an 
den neun deutschen und vier internationalen Standorten mit großem Erfolg stattfinden. 

Nürnberg 
Jürgen Cappell 
Geschäftsführer, PRORATO 

Barcelona 
Andrés Gómez Núñez 
Geschäftsführender Partner, Gomez, Kempf & 
Consultores Asociados, S.A. 

Shanghai 
Brigitte Wolff 
ME International Director, Booz & Company 
(Shanghai) Ltd 

Düsseldorf 

Frankfurt 

Stuttgart 

München 

Nürnberg 

Köln 

Berlin 

Hamburg 

Hannover 

Hannover 
Bodo Arand  
Handelsvertretung, bonusinside 
 

Zürich 
Reinhard Frei 
Geschäftsführer, freicom AG 

Köln 
Stefan Rizor 
Managing Partner, Osborne Clarke 

Hamburg 
Michael Plasse 
Geschäftsführer, manager lounge; Verlagsleitung, manager 
magazin Verlagsgesellschaft mbH 

Wien 
Prof. Günter Koch 
Partner, execupery 

Wien 

Shanghai 

Zürich 

Barcelona 
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Beispiele für Veranstaltungsthemen 

business breakfast: Vertikalisierung der 
Marke Seidensticker 
Gerd Oliver Seidensticker, Geschäftsführer der  
Seidensticker Unternehmensgruppe 

Podiumsdiskussion: Win-Win Partnerschaften 
Deutschland – China 
Prof. Xiang Bing, Rektor der Cheung Kong Graduate  
School of Business,  
Dr. Ingo Beyer von Morgenstern, Managing Director  
McKinsey Asien/High Tech Unit, 
Huang Ciao Guang, President Citibank China   

local lounge: Entfesseln Sie das lebendige 
Potential in Ihrem Unternehmen 
Anja Förster & Dr. Peter Kreuz, Bestseller-Autoren und 
Business-Querdenker  

Clubangebot: BENTLEY MOTORS 
LIMITED, Zweitages-Premiumevent in 
Crewe (Großbritannien) 
Stefan Büscher, Director of Product & Marketing 
Gösta Henning, Head of Marketing Europe 

Betriebsbesichtigung: Wie man 
Geschäftsfelder steuert 
Stefan Dräger, Vorstandsvorsitzender, Drägerwerk 
Verwaltungs AG 

business breakfast: Fiskalpolitik 2013 - 
wie Deutschland die Euro-Krise 
überwinden kann 
Prof. Dennis Snower, Präsident, Institut für 
Weltwirtschaft 

business breakfast:  Warum Marken 
lernen müssen, wie Menschen zu denken. 
Uli Veigel, CEO der Grey G2 Group  

local lounge: Marketing im Premiumsegment 
Klaus Zellmer, Vorsitzender der Geschäftsführung der 
Porsche Deutschland GmbH  

Düsseldorf 

Frankfurt 

Stuttgart 

München 

Nürnberg 

Köln 

Berlin 

Hamburg 

Hannover 

Wien 

Shanghai 

Zürich 

Barcelona 
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Weitere Veranstaltungsreihen 

business breakfasts 

Exklusives Zusammentreffen mit Persönlichkeiten aus der deutschen Wirtschaft in einem 
kleinen, persönlichen Kreis von 20 bis 25 Mitgliedern.  
Hochkarätige Gäste, wie u. a. Alexander Dibelius (Deutschlandchef Goldman Sachs) und 
Hans Reckers (Vorstand Deutsche Bundesbank), sprechen über Erfahrungen und Werte. 

Clubangebote 

Meist mehrtägige Veranstaltungen, die Mitgliedern der manager lounge in einer 
ungewohnten Umgebung anhand neuer Herausforderungen zu sehr persönlichen und 
nachhaltigen Begegnungen verhelfen sollen.                                                                     
Die Angebote reichen von sport- und freizeitorientierten Events bis hin zu 
Kulturveranstaltungen. 

Führungskräfteseminare und Workshops 

- Tagesveranstaltungen für Führungskräfte zu relevanten Themen und Fragestellungen  

- In Workshops werden anhand von Fallstudien Problemstellungen diskutiert und „Best 
Practises“ analysiert  
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Kontakt / Ansprechpartner 

   Weitere Informationen zur manager lounge direkt auf der Homepage: www.manager-lounge.com 

Katrin Meyer 

Marketing und Vertrieb 

manager-lounge leaders network GmbH 

Ericusspitze 1, 20457 Hamburg 

Tel.: 040 38080-505 

katrin.meyer@manager-lounge.com 

Sarah Tönnemann 

Club- und Eventmanager 

manager-lounge leaders network GmbH 

Ericusspitze 1, 20457 Hamburg 

Tel.: 040 38080-500 

sarah.toennemann@manager-lounge.com 


